proximar

COOPERATIVA DE SOLIDARIEDADE SOCIAL, CRL

Fungdo: Técnico(a) de Comunicacdo Estratégica e Marketing — Substituicdo de Licenca Maternidade
(maio a dezembro de 2026)

Perfil académico: Comunicagao Social, Marketing, Relagdes-Publicas, Jornalismo, Ciéncias da
Comunicacao, Marketing Digital, Design de Comunicacdo ou areas similares.

Localizagao: Escritério na Amadora, com mobilidade nacional e transnacional
Prazo: Candidaturas até 21 de maio.

Instrugdes: Leia atentamente o seguinte documento e para se candidatar, aceda ao formulario
online: aqui.

Enquadramento
A Aproximar, Cooperativa de Solidariedade Social CRL é uma organizacao especializada no

desenvolvimento de solug¢des de valorizagdo do capital humano e social, para organizagGes de
economia social, organismos publicos e empresas. Realiza a sua atividade através de 4
departamentos:

e Investigacdo, desenvolvimento e inovagao (1+D+l)

e Programas & Servicos (P&S)

e Consultoria

e Formacdo e transferéncia de conhecimento (Empowering Talents)

Estes departamentos operam em 4 dreas de conhecimento e especializagdo:

e Educacdo e Capacitagdo Comunitaria (ECC)

e Economia, Empregabilidade e Empreendedorismo (EEE)
e Sistema de Justica Criminal (SJC)

e Envelhecimento Ativo e Cuidados ao Dependente (EACD)

Para saber mais consulte www.aproximar.pt.

O presente processo de recrutamento destina-se a contrata¢do de um(a) profissional para assegurar
a continuidade das fungdes de comunicacdo durante o periodo de licenca de maternidade entre abril
e dezembro de 2026, no departamento de Marketing Criativo da organizagdo. A substituicao
pretende reforgar simultaneamente a dimensao estratégica da comunicagdo institucional, a
angariacdo de leads, clientes e parcerias, bem como o posicionamento da marca Aproximar. No¢oes
de design e audiovisual sdo diferenciais.
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Responsabilidade

e Planeamento e implementagdo da estratégia de comunicagao institucional da Aproximar e
das suas iniciativas;

e Desenvolvimento de estratégias de angariacdo de leads, clientes e parceiros, alinhadas com
0s servicos, programas e projetos da organizacao;

e Producdo, adaptacdo e gestdo de conteldos para redes sociais, websites, newsletters e
campanhas digitais;

e Design, agendamento e monitorizacdo de publicacdes nas redes sociais da Aproximar;

e Apoio na gestdo da plataforma Brevo (CRM), incluindo bases de dados, campanhas de e-mail
marketing, segmentacado e atualizagdo de contactos;

e Producdo de relatdrios de comunicacdo, analise de indicadores e apoio a definicdo de
estratégias para projetos de 1+D+l;

e Apoio ao planeamento, comunica¢do e cobertura de eventos, formacgdes e iniciativas
institucionais;

e Apoio a manutengdo, consolidacdo e coeréncia da marca Aproximar, incluindo materiais
institucionais, merchandising e apresentacoes;

e Desenvolvimento de orcamentos, contacto com fornecedores e atualizacao de bases de
dados internas (fornecedores, benchmarking, redes e certificagGes);

e Comunicacgdo regular com parceiros, clientes e entidades externas, incluindo contactos
telefonicos quando necessario;

e Apoio a dinamizagdo e implementac¢do de a¢des de formacdo na drea da comunicacgao digital,
design e estratégias de conteudo.

e Participar activamente em reunides de equipa, contribuindo com ideias, analises e propostas
estratégicas.

Competéncias

C T e ranicas |
e C(Criatividade e inovagao e QOrganizagdo e atenc¢do ao detalhe
e Comprometimento e Comunicacgdo: escuta ativa, redacao

e Responsabilidade (assertividade) textos, apresentagdo publico

e Iniciativa / proatividade °

Adaptabilidade / flexibilidade
Autonomia

Motivacgdo intrinseca
Resiliéncia

Etica e transparéncia
Trabalho em equipa
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Gest3o de projetos/atividades
Planeamento e gestdo de
comunicac¢do e marketing

Producdo e gestdo de conteudos
digitais (Copywriting, capturas de fotos
e videos, tratamento e design —
funcional)
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e Gestdo de CRM e e-mail marketing
(Brevo ou similar)

e Anadlise de métricas e indicadores de
comunicagao

e Dominio de ferramentas digitais
(Microsoft Office, redes sociais,
plataformas de gestdo)

e Dominio da Lingua Inglesa (B2)

Requisitos:

e Llicenciatura (pré-Bolonha) ou mestrado (pds-Bolonha) nas areas indicadas (obrigatério)

e Experiéncia profissional minima de 2 anos em comunicagdo estratégica, marketing ou
fungdes similares (obrigatdrio)

e Experiéncia em angariacdo de leads, clientes ou parcerias (valorizado)

e Detentor de Certificado de Competéncias Pedagdgicas (preferencial)

e Disponibilidade para desloca¢des nacionais (obrigatorio)

e Alinhamento com os valores da organizagdo: inova¢do, empreendedorismo, igualdade de
oportunidades e exceléncia

e Experiéncia como formador para publicos diversificados sera valorizada

e Perfil orientado para a missdo organizacional (preferencial)

e Dominio da Lingua Inglesa - nivel B2 (minimo)

e Envio de CV em formato Europass em inglés (obrigatério)

Oferecemos:

e Remuneracdo alinhada com a politica organizacional
e Participagdo num projeto organizacional de solidariedade e inovagao social
e Participacdo em projetos transnacionais e desafiantes

Para candidatar-se:
1. Prepare o seu CV em formato Europass e uma carta de motivacao em inglés.
2. Aceda ao formulario online: aqui.
3. Preencha o formulario e carregue os ficheiros, seguindo as instru¢Ges apresentadas.

s b Candidaturas até 21 de maio

Visite www.aproximar.pt
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