
Designação da ação: Valorização de Trabalhadores mais Velhos

Local: Online  (Microsoft Teams©) Horário: 10h - 12h30 Período de realização:  12 de abril a 5 de maio
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Sessões síncronas (online) | 10h às 12h30 

Conteúdos assíncronos

01/07/2023 01/08/2023

MARÇO ABRIL

01/05/2023 01/06/2023

MAIO JUNHO

Cronograma de Formação

2023

Carga horária: 22h

Sessão de Acolhimento Síncrona (Teams) | 1h: 10h às 11h

Aproximar, CRL                                                      

SEDE ADMINISTRATIVA: Rua do Paraíso, loja n.º 2, 2610-136 Amadora    nif_ 507 777 530 - niss_200 177 134 78

tml_ + 351 211 336 681 | + 351 911 939 224 | contacto@aproximar.pt  


