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CONFERENCIA FINAL & TPM NA DINAMARCA

A equipa M4Pris reuniu-se em Nyborg, Dinamarca, nos dias 17 e 18 de junho de 2025, para a
ultima Reuniao Transnacional e a Conferéncia Final — um momento para celebrar conquistas,
consolidar anos de trabalho e preparar o grande encerramento do projeto.
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O dia foi dedicado a conclusao das diferentes componentes do
projeto, iniciando pela gestao (WP1), onde ficou definido o
alinhamento de todos os materiais para o relatério final.

Relativamente a Blueprint of Prison Staff Mentoring (WP2), a equipa
fechou os ultimos detalhes do préoximo artigo M4Pris, a ser publicado
pela International Corrections and Prisons Association (ICPA).

Os debates sobre o "Programa de Mentoria entre Pares" (WP3) confirmaram que o piloto estava a

progredir bem em todos os contextos nacionais, com os resultados da avaliacdo dos participantes a
corroborarem o sucesso do projeto.

A sessao sobre o "Curso de Formacao para Coordenadores de Mentoria" (WP4) salientou que todas as
formacOes estavam concluidas e apresentou recomendacoes.

A sessao final do pacote de trabalho (WP5) cobriu a disseminacao, observando-se o crescimento dos

canais de comunicacao do projeto e confirmando-se que cinco eventos nacionais seriam implementados
no verao de 2025.
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Seguiram-se apresentacOes breves de todos oS parceiros, que envolveram
convidados, participantes e diversas partes interessadas.

Peter De Cuyper, da Universidade KU Leuven, partilhou uma analise

aprofundada da Blueprint sobre Mentoria entre Pares para profissionais do
sistema prisional.

Um dos momentos mais marcantes da manha foi a apresentagcao do
reconhecido “Programa dinamarqués de mentoria para profissionais do

contexto prisional”, feita por Helle Lindholm, diretora do programa na
prisao de Nyborg, e Sgren G.
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A tarde foi dedicada a apresentacao dos principais resultados do projeto: Tiago Leitdo
(Aproximar) apresentou o Programa de Mentoria entre Pares e Bela Szuroka (Asociatia Vis
Juventum) destacou o curso de formacao para coordenadores.

Para tornar o momento mais participativo, Bela Szuroka dinamizou ainda uma mesa redonda
interativa com todos os presentes. O dia encerrou com um debate seguido de uma visita a
prisao de Nyborg, local onde decorreu o evento.
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FINANCIADO PELA UNIAO EUROPEIA. OS PONTOS DE VISTA E OPINIOES EXPRESSOS SAO ENTANTO, DA EXCLUSIV
RESPONSABILIDADE DOIgS) AUTORéESC) NAO REFLECTEM NECESSARIAMENTE QS DA UNI ROPEIA OU DA AGENCI
EXECUTIVA EUROPEIA PARA ACAO CULTURA (EACEA). NEM A UNIAO EUROP A EACEA PODEM SE
RESPONSABILIZADAS PELOS MESMOS.
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https://www.instagram.com/m4pris/?igshid=MWZjMTM2ODFkZg%3D%3D
https://www.facebook.com/m4pris/
https://www.linkedin.com/company/m4pris-project?trk=public_post_feed-actor-name

